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PRACOWNICZA KASA ZAPOMOGOWO- POZYCZKOWA- w
2021 r. Dotychczasowe uregulowania a projektowane
zmiany

27 maja 2021 r. Online

Korzysci ze szkolenia

Kompleksowe przedstawienie zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem i rozliczaniem PKZP
Omowienie aktualnych przepisow prawnych

Poznanie nowych regulacji projektowanych zmian w zakresie PZKP

Uzyskanie informacji na temat praktycznych aspektow funkcjonowania i rozliczania PKZP
Przedstawienie szczegotowych uregulowan dla wtadz PKZP

Profil uczestnika:

cztonkdw zarzadu, rad nadzorczy PKZP
Pracownikow dziatow ksiegowosci,
Pracownikow rozliczajacych PKZP
cztonkow PKZP

Program szkolenia:
Projektowane zmiany od 2021 r. - zarys zmian

Nadzor na PKZP - nie tylko zwiazki zawodowe;
Sposodb nadzoru - opis czynnosci;

Prawa i obowigzki cztonkow;

Nowe obowiazki pracodawcy;

Zasady przetwarzania danych;

Przepisy przejsciowe.

Funkcjonowanie PKZP w 2021 r..

Zasady zwigzane z RODO;

Dane posiadane przez PKZP - co podlega ochronie?;

Dodatkowe uprawnienia Inspektorow Pracy a funkcjonowanie PKZP;
Procedura dotyczaca RODO;

Dokumenty zwigzane z ochrona danych osobowych;

Upowaznienia dla 0sob przetwarzajacych dane osobowe.

Zmiany przepisow prawnych a rozliczanie PKZP w 2021 r.:

Rozliczanie umow zlecenia w 2021 r. - stawka za 1 godz;;
Odsetki za zwtoke a odsetki za opoznienie;

Biata lista podatnikow a PKZP - czy nalezy sie ujawnia¢ w MF?;
Obowiazkowa podzielona ptatnosc i rachunek na VAT a PKZP;
BDO i rejestr odpadow - czy dotyczy PKZP?

Aktualne problemy dotyczace funkcjonowania PKZP:

Sprawozdanie finansowe za 2020 r. - elementy obowigzkowe;

Zdolnos¢ sadowa PKZP i dochodzenie niesptaconych pozyczek;

Zaliczanie do kosztow podatkowych zaktadu pracy wydatkow ponoszonych na funkcjonowanie PKZP;
Przelewy bankowe - kto ma je ponosic?;

Wynagrodzenie za prowadzenie spraw PKZP - czy przystuguje?



Zasady potracenia z wynagrodzenia zadtuzenia pracownika w stosunku do PKZP;
Rozliczenie pracownika po wygasnieciu stosunku pracy i opuszczenia PKZP;
Zajecia komornicze wktadow cztonkow PKZP

Organy kontrolujace PKZP - kto moze PKZP kontrolowac?.

Zasady funkcjonowania PKZP:

podmioty tworzace PKZP - kiedy mozna utworzy¢ PKZP w zaktadzie pracy;

podmioty uprawnione do korzystania z PKZP;

zasady gromadzenia wktadow w PKZP;

zasady udzielania pozyczek z PKZP;

przychody zwigzane z funkcjonowaniem PKZP, w tym odsetki od udzielonych pozyczek;
koszty zwigzane z funkcjonowaniem PKZP - zasady rozliczania;

likwidacja PKZP - przyczyny i obowigzki.

Organy PKZP i ich zadania:

walne zebranie cztonkow;
zarzad PKZP;
komisja rewizyjna.

Obowiazki zaktadu pracy w zwiazku z funkcjonowaniem PKZP:

pomoc techniczna;

pomoc prawna;

pomoc finansowo - ksiegowa;

brak pomocy udzielonej PKZP a skutki dla pracodawcy.

Druki funkcjonujace w zwigzku z dziataniem PKZP:

statut PKZP;

deklaracja przystapienia do PKZP;

whniosek o udzielenie pozyczki;

stan konta;

sprawozdania finansowo - statystyczne, w tym Polityka rachunkowosci.
zasady zmiany Statutu PKZP;

rozpatrywanie wnioskow o przyznanie pozyczki - problemy praktyczne;

Pytania uczestnikow.

Wyktadowca:

Joanna Patyk - Doradca Podatkowy, Prawnik, Absolwentka i stypendystka Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Slaskiego. Posiada 12-letnie do$wiadczenie w zakresie podatkéw, ktére zdobyta pracujac w kancelarii
prawno - podatkowej oraz miedzynarodowej firmie konsultingowej. Obecnie wiascicielka Kancelarii Podatkowej
TAX & BUSINESS. Specjalistka w zakresie podatku dochodowego od oséb prawnych, w tym rozliczeri transakcji
pomiedzy podmiotami powigzanymi - Transfer Pricing oraz podatku u Zrédfa, a takze podatku od towardw i ustug.
Wspdtautorka ksigzek: "Dokumentacja VAT", ,Komentarz do podatku dochodowego od oséb prawnych” -
wydanie:2008 i 2010 oraz autorka licznych publikacji prasowych, w tym w Gazecie Prawnej oraz Przegladzie
Podatkowym.

Harmonogram:
09:45 -10:00 Logowanie
10:00 - 11:30 Szkolenie
11:30 - 11:45 Przerwa
11:45 -13:30 Szkolenie
13:30 - 14:00 Przerwa
1

4:00 - 16:00 Szkolenie
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Imiona, nazwiska oraz stanowiska uczestnikow:

Nazwa, adres NIP firmy: Telefon uczestnika / osoby kontaktowey:

E-mail uczestnika / osoby kontaktowe;:

U Prosze o wystanie e-faktury VAT w formie zatacznika  PDF na | Uwagi:

adres e-mail:

U Prosze o wystawienie tradycyjnej faktury VAT

Cena uczestnictwa

U 249 zt + VAT - koszt udziatu jednej osoby
U 199 zt + VAT - koszt udziatu jednej osoby przy zgtoszeniu 2 lub wiecej oséb

Warunki uczestnictwa

Cena obejmuje: prelekcje, materiaty, certyfikat. # Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w programie. ¢ Wptaty nalezy dokonac na konto podane na dokumencie proforma
lub fakturze VAT ¢ Niedokonanie wptaty nie jest jednoznaczne z rezygnacja z udziatu. ¢ Zamiast zgtoszonej osoby w szkoleniu moze wzia¢ udziat inny pracownik firmy.
¢ Rezygnacje z udziatu nalezy przesytat listem poleconym na adres organizatora. ¢ Prosimy o dokonanie wptaty zgodnie z terminem ptatnosci podanym na fakturze proforma.
¢ Po otrzymaniu zgtoszenia przeslemy Panstwu potwierdzenie udziatu w szkoleniu oraz fakture pro forma. ¢ Nieodwotanie zgtoszenia lub niewziecie udziatu w szkoleniu
powoduje obcigzenie petnymi kosztami udziatu. ¢ W przypadku rezygnacji w terminie mniejszym niz 14 dni przed rozpoczeciem szkolenia pobierane jest 100% optaty za udziat bez
wzgledu na termin wystania formularza zgtoszeniowego. # W przypadku, gdy wyktadowca z przyczyn losowych nie bedzie mogt przeprowadzic zaje¢ w podanym wezesniej
terminie WLR Training Group zastrzega sobie prawo zmiany terminu zajec. Uczestnicy szkolenia wskazani przez osobe zgtaszajaca zostang niezwtocznie poinformowani o tym
fakcie. ¥ W przypadku finansowania ze srodkéw publicznych faktura VAT zostanie wystawiona ze stawkg VAT zw. ale cena na fakturze bedzie ceng brutto z tego formularza
zgtoszeniowego

Q Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu administrowania nim przez zleceniodawce w mys| rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2018, str. 1). Wiem, ze mam petne prawo do wgladu i zmiany swoich danych,
jak tez ich usuniecia z bazy.

0 Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji handlowej droga elektroniczng od WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk (zgodnie z ustawa z dnia 18.07.2002 r. Dz. U. Nr 144

poz. 1204 0 swiadczeniu ustug droga elektroniczng”). W kazdym momencie przystuguje mi prawo do odwotania powyzszej zgody. Oswiadczam, ze znam i akceptuje warunki
uczestnictwa i rezygnacji w szkoleniu

0SWIADCZENIE VAT ZW

Oswiadczamy, ze nabyta od WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk. majaca charakter ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego, jest finansowana
ze $rodkow publicznych: (Prosimy zaznaczy¢ witasciwa opcje) :

O w catosci zgodnie z trescia art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy z dnia 11.03.2004 o O w co najmniej 76% zgodnie z trescia § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra
podatku od towarow i ustug (Dz.U. 2011177.1054 z pozn. zm.) Finansow z dnia 20.12.2013 r. w sprawie zwolnier od podatku od towaréw i ustug
oraz warunkow stosowania tych zwolnien Dz. U. z 2013 r. poz. 1722 z pozn. zm.)

Oswiadczamy, ze akceptujemy warunki uczestnictwa w szkoleniu oraz zobowiazujemy sie do zaptaty.

Podpis i pieczatka

WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk
Al. Jerozolimskie 125/127, 02-017 Warszawa, tel.: 22 623 82 23, fax: 22 623 82 25




