» J— Oferta szkolenia

A
e WLR Training Grou wlr.com.pl
Fraining 87O0YP g Group p

BUDOWANIE ZESPOLU | KOMUNIKACJA

6 maja 2019 r. Millennium Plaza, Al. Jerozolimskie 123, 02-017 Warszawa

Brak efektywnosci, niski poziom zaangazowania w powierzone obowigzki i nieche¢ do wspdtpracy. To jedynie kilka
z wielu probleméw, z jakimi spotyka sie menadzer podczas zarzgdzania zespotem.

W doszukiwaniu sie powoddéw dysfunkcji naszego zespotu warto zwrdéci¢ uwage na kilka waznych elementéw.
W przypadku tych elementéw, tak jak w zespole, zaniedbanie jednego skutkuje pojawieniem sie probleméw
w innych i tak zwanym "efektem domina", ktére rzutuje nie tylko na funkcjonowanie zespotu, ale réwniez catej firmy.

We wspodtczesnym Srodowisku pracy, charakteryzujgcym sie ztozonoscig i wymagajagcym kooperacji, prawdziwym
wyzwaniem staje sie zarzgdzanie obowigzkami nie tyle w wymiarze indywidualnym, co kolektywnym. Czynnikiem,
ktory decyduje o sukcesie zespotu, jest wspieranie go w dobrym zarzadzaniu czasem, komunikacji i zaangazowaniu.

Co zrobi¢, aby wszyscy cztonkowie zespotu chcieli dziata¢ zespotowo?
Co musi sie stac, aby kazdy cztowiek w zespole chciat tworzy¢ zespot?
Co powoduje, ze nasz zespdl jest nieefektywny? Gdzie szukaé przyczyny takiego zjawiska?

Szkolenie skierowane jest do kaidego, kto chce zbudowaé¢ dobry, efektywny zespét dziatajagcy w przyjaznej
atmosferze.

Cel szkolenia:

»Jak zbudowaé opisywany w artykutach prasowych "zespét marzen."

Nabedziesz umiejetnosci prawidtowego okreslania celow i skutecznego planowania pracy twojego zespotu.
Nabedziesz wiedzy i praktycznych wskazowek dotyczacych zwiekszenia efektywnosci i wydajnosci pracy
twojego zespotu.

Nabedziesz umiejetnosci radzenia sobie ze ztymi nawykami w zakresie budowania i zarzadzania zespotem.
Poznasz narzedzia usprawniajace zaangazowanie twojego zespotu.

Nabedziesz umiejetnosci optymalnych metod budowania i zarzadzania zespotem.

Metodologia szkolenia:

Szkolenie jest prowadzone metodami warsztatowymi, aktywizujacymi uczestnikow.
Metody opieraja sie na zasadzie "nauki przez doswiadczenie” pozwalajacej uczestnikom szkolenia
w praktyczny sposob poznac i zastosowal przyswajane narzedzia i techniki budowania zespotu. Kazde
¢wiczenie jest omawiane.
Miniwyktad z prezentacja multimedialna przekazuja praktyczna wiedze o zasadach budowania zespotu.
Dyskusje moderowane majace na celu wymiane doswiadczen oraz rozwigzywanie problemow zwiazanych
z budowaniem zespotu.



Program szkolenia:

Modut I: Jaki boss, taki los zespotu.

Manager w zespole.

Team couching.

Narzedzia komunikacyjne w zespole.
Zasady feet back

Modut II: Analiza Pracy Zespotu

Definicja misji zespotu.
Ustalanie wspolnego celu i wizji dla zespotu.
Ustalanie standardow pracy zespotowej.

Modut Ill: Zaangazowanie

Znaczenie Strategii firmy.

Co to znaczy gra w otwarte karty.
Profile pracownikow.

WSPOLNE sukcesy.

IDEA box-y.
Harmonogram:

09:45 - 10:00 Rejestracja i przywitanie uczestnikow

10:00 - 11:30 Szkolenie

11:30 - 11:45 Przerwa kawowa

11:45 - 13:30 Szkolenie

13:30 - 14:00 Lunch

14:00 - 16:00 Szkolenie

16:00 Zakonczenie szkolenia
Wyktadowca:

Prawnik i wieloletni trener. Przygode ze szkoleniami rozpoczeta jako trener/ wyktadowca tzw. szkoleri twardych,
w zakresie prawa miedzynarodowego, ktdre nadal prowadzi m.in. dla sqddw, kancelarii prawnych, firm
windykacyjnych, Okregowej Izby Radcdw Prawnych oraz Krajowej Szkoty Sqdownictwa i Prokuratury. Z jej ramienia,
réwniez panelista - reprezentant z Polski, na Konferencji ,,European cooperation on judicial training for court staff
and bailiffs”. dot. mechanizmdw szkoleniowych dla kadr wymiaru sprawiedliwosci, w Brukseli (Congress Center
Albert Borschette). Posiada doswiadczenie w obstudze prawnej podmiotéw gospodarczych przy odzyskiwaniu
naleznosci od partneréw biznesowych zza granicy. Ponadto Kierownik dziatu obrotu prawnego z zagranicq w sqdzie
okregowym.

Obecnie takze trener kompetencji miekkich. Certyfikowany Trener Biznesu. Pasjonatka rozwoju osobistego,
motywowania pracownikdw i komunikacji interpersonalnej. Specjalizuje sie w tematyce komunikacji interpersonalnej,
zarzgdzania sobq w czasie, asertywnosci i wystgpien publicznych. Z tej tematyki prowadzi szkolenia m.in dla
Zabrzarniskiego Centrum Rozwoju Przedsiebiorczosci.

Uczestnik seminarium doktoranckiego na Uniwersytecie Slgskim w Katowicach, Katedra Prawa Cywilnego i Prawa
Prywatnego Miedzynarodowego. Autorka licznych publikacji z zakresu prawa miedzynarodowego.



 d— FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

A
iraining §r0UF Prosimy przesta¢ e-mailem: WLR@WLR.COM.PL lub faksem: 22 623 82 25

BUDOWANIE ZESPOLU | KOMUNIKACJA

6 maja 2019 r. Millennium Plaza, Al. Jerozolimskie 123, 02-017 Warszawa

Imiona, nazwiska oraz stanowiska uczestnikow:

Nazwa firmy: Adres firmy:

NIP: Tel: Fax: E-mail:

U Prosze o wystanie e-faktury VAT w formie zatacznika Uwagi:
PDF na adres e-mail: .
U Prosze o wystawienie tradycyjnej faktury VAT

Cena uczestnictwa

0 690 zt + VAT - koszt udziatu jednej osoby
U 590 zt + VAT - koszt udziatu jednej osoby, zgtoszenia przestiamé9.04.2019

Warunki uczestnictwa

Cena obejmuje: prelekcje, materiaty, certyfikat oraz wyzywienie. ¢ Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w programie. ¢ Wptaty
nalezy dokonac na konto podane na dokumencie proforma lub fakturze VAT ¢ Niedokonanie wptaty nie jest jednoznaczne z rezygnacja
z udziatu. ¥ Zamiast zgtoszonej osoby w szkoleniu moze wzia¢ udziat inny pracownik firmy. ¢ Rezygnacje z udziatu nalezy przesytac
listem poleconym na adres organizatora. ¢ Prosimy o dokonanie wptaty zgodnie z terminem ptatnosci podanym na fakturze proforma.
¢ Po otrzymaniu zgtoszenia przeslemy Panstwu potwierdzenie udziatu w szkoleniu oraz fakture pro forma. ¢ Nieodwotanie zgtoszenia
lub niewziecie udziatu w szkoleniu powoduje obcigzenie petnymi kosztami udziatu. ¥ W przypadku rezygnacji w terminie mniejszym niz
14 dni przed rozpoczeciem szkolenia pobierane jest 100% optaty za udziat bez wzgledu na termin wystania formularza zgtoszeniowego.
¢ W przypadku, gdy wyktadowca z przyczyn losowych nie bedzie mogt przeprowadzi¢ zaje¢ w podanym wczesniej terminie WLR
Training Group zastrzega sobie prawo zmiany terminu zajeé. Uczestnicy szkolenia wskazani przez osobe zgtaszajaca zostang
niezwtocznie poinformowani o tym fakcie. ¥ W przypadku finansowania ze srodkow publicznych faktura VAT zostanie wystawiona ze
stawka VAT zw. ale cena na fakturze bedzie ceng brutto z tego formularza zgtoszeniowego

O Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk z siedziba w Warszawie
w zakresie prowadzonej przez nig dziatalnosci gospodarczej zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych
(Dz. U. Nr 133 poz. 883). Wiem, ze mam petne prawo do wgladu i zmiany swoich danych, jak tez ich usuniecia z bazy.

O Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji handlowej droga elektroniczng od WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk (zgodnie

Z ustawa z dnia 18.07.2002 r. Dz. U. Nr 144 poz. 1204 ,,0 $wiadczeniu ustug droga elektroniczng"). W kazdym momencie przystuguje mi
prawo do odwotania powyzszej zgody. Oswiadczam, ze znam i akceptuje warunki uczestnictwa i rezygnacji w szkoleniu

OSWIADCZENIE VAT ZW

Oswiadczamy, ze nabyta od WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk. majaca charakter ustugi ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego, jest finansowana ze Srodkow publicznych: (Prosimy zaznaczy¢ wtasciwa opcje) :

O w catosci, zgodnie z trescia art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c O w co najmniej 70 %, zgodnie z treécia § 3 ust. 1 pkt 14
ustawy o podatku od towardow i ustug z dnia 11.03.2004 r. Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 20.12.2013 r. w
(Dz. U. z 2016 r. nr 710 z p6zniejszymi zmianami) * sprawie zwolnien od podatku od towaroéw i ustug oraz

warunkow stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2013 r. poz.
1722 z p6zniejszymi zmianami).*

Oswiadczamy, ze akceptujemy warunki uczestnictwa w szkoleniu oraz zobowiazujemy sie do zaptaty.

Podpis i pieczatka

WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk wir com Q
Al. Jerozolimskie 125/127, 02-017 Warszawa, tel.: 22 623 82 23, fax: 22 623 82 25 - -




