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Udostepnianie i odmowa udostepniania informacji
publicznej po wejsciu w zycie RODO i ustaw
nowelizujacych przepisy krajowe
6 marca 2019 r. Millennium Plaza, Al. Jerozolimskie 123, 02-017 Warszawa

Cel szkolenia:

Zapoznanie uczestnikdw z prawem i praktykg gromadzenia, przetwarzania i udostepniania informacji publicznej.
Uczestnicy poznajg przepisy RODO iuodo w zakresie zasad ochrony danych osobowych objetych wigczeniami
z udostepniania, przepisy innych ustaw gwarantujace jawnos¢ danych oraz nowe obowigzki zwigzane ze sposobem
zabezpieczenia danych jako tajemnicy przedsiebiorstwa. Szkolenie uwzglednia najnowsze orzecznictwo w zakresie
udostepniania informacji publiczne;.

Forma szkolenia:

Wyktad + warsztaty obejmujgce rozwiazywanie kazuséw z zakresu dostepu do informacji publicznej (kwalifikowanie
whniosku, wskazywanie przestanek izakresu odmowy, naliczanie kosztéw - analiza wnioskéw o udostepnienie
przygotowanych przez uczestnikow), dyskusja

Adresaci szkolenia:

Szkolenie polecamy pracownikom jednostek samorzgdowych, pracownikom administracji publicznej (w tym osobom
publikujgcym informacje w Biuletynie Informacji Publicznej) a takie wszystkim osobom zainteresowanym
proponowang tematyka szkolenia

Program szkolenia:

1.Podstawy prawne i pojecie informacji publicznej:

Ustawa o dostepie do informacji publicznej i rozporzadzenia wykonawcze,

Dostep do akt postepowania administracyjnego a dostep do informacji publicznej w projekcie nowelizacji
kpa,

Informacja publiczna a inne informacje (o Srodowisku, geologiczna, przestrzenna itp.),

»informacja” a ,,dokument”.

Pojecie: ,,dokument urzedowy”, ,,dokument wewnetrzny”:

2.Zakres informacji publicznych podlegajacych udostepnieniu,

Informacja publiczna, w tym informacja ,,prosta”,
Informacja publiczna ,,przetworzona”,
Informacja sektora publicznego.

3.Sposoby udostepniania informacji publicznej - Biuletyn Informacji Publicznej (BIP) i Centralne Repozytorium
Informacji Publicznych (CRIP):

Prowadzenie BIP i sankcje za bezczynnosc lub jego nieprawidtowe prowadzenie,
BIP a www urzedu.

Interfejs BIP (SSIP), metadane, standard WCAG 2.0:

BIP a ewidencjonowanie decyzji, postanowien i kontroli,
Obowiazki organow administracji w zakresie przekazywania danych do CRIP,

4.Sposoby udostepniania informacji publicznej - Udostepnianie informacji publicznej na wniosek:

Whnioskodawca (ko jest ,kazdym”? na jakich zasadach udzielane sa informacje dziennikarzom, postom i
senatorom?),



forma wniosku (wniosek ustny, mailowy, pisemny, elektroniczny skrzynka podawcza),

tres¢ wniosku,

uzupetnienie wniosku (Czy wniosek musi by¢ podpisany? Czy potrzebna jest zgoda na przetwarzanie danych
osobowych?),

Whnioski uporczywe (naduzycie prawa do informacji publicznej, ,,nekanie” organu) - analiza orzecznictwa
sadow administracyjnych.

5.Forma i tryb udostepnienia informacji publicznej:

wydruk, skan, kserokopia, link itp.,
Termin na udostepnienie informacji publicznej (termin instrukcyjny czy zawity?, Czy mozna zawiesi¢
postepowanie w sprawie udostepniania informacji publicznej? jak umorzy¢ postepowanie w sprawie
dostepu do informacji publicznej?),

6.0ptata za udostepnienie informacji publicznej - analiza orzecznictwa sadow administracyjnych,

Sposob wyliczenia wysokosci naleznej optaty (Czy mozna w optate wliczy¢ wynagrodzenie pracownika? Jak
liczy¢ stawki za przeksztatcenie informacji w zadana forme i koszty wysytki?)

»Laliczkowanie” udostepnienia informacji publicznej a dyscyplina finanséw publicznych,

Forma prawna okreslenia wysokosci optaty (postanowienie czy czynnos¢ materialno-techniczna?) i
mozliwosci jej zaskarzenia do sadu administracyjnego,

Optata skarbowa, optata ,,za zgodnosc z oryginatem”.

6.Bezczynnos¢ podmiotu zobowigzanego do udostepnienia informacji publicznej:

Pojecie bezczynnosci - kiedy organ nie jest bezczynny?,
Srodki prawne wzruszenia bezczynnosci,

7.0dmowa udostepnienia informacji publicznej:

Ochrona informacji niejawnych,

Ochrona praw autorskich,

Koncepcja ,,dokumentu wewnetrznego”,

Informacja publiczna w kontekscie ochrony danych osobowych (ochrona danych osobowych w ramach RODO
z uwzglednieniem zasad publikacji danych osobowych na stronach internetowych urzedu/w BIP,

Skutki odmowy udostepnienia informacji publicznej - skarga do sadu administracyjnego.

Wyktadowca:

Radca prawny specjalizujacy sie w prawie ochrony $rodowiska, ocenach oddziatywania na $srodowisko
oraz gospodarowaniu odpadami. Praktyk w konsultingu ze swojej specjalizacji, profesor nauk prawnych
a takze wspoétpracownik firmy zajmujacej sie gospodarowaniem odpadami. Pracownik naukowy
wydziatu prawa uczelni wyzszej. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia Srodowisko dla Srodowiska. Jest
wspotautorkg raportow ewaluacyjnych i prognoz oo$ oraz opinii prawnych; posiada doswiadczenie w
uspotecznianiu proceséw decyzyjnych. Od kilkunastu lat prowadzi szkolenia z szeroko pojetego z prawa
ochrony s$rodowiska i jest wyktadowcg bardzo wysoko ocenianym przez uczestnikdéw. Jest autorkg
blisko 100 publikacji i prelegentem wielu konferencji naukowych, zaréwno krajowych i zagranicznych.

Harmonogram:
09:45 - 10:00 Rejestracja i przywitanie uczestnikow
10:00 - 11:30 Szkolenie
11:30 - 11:45 Przerwa kawowa
11:45 - 13:30 Szkolenie
13:30 - 14:00 Lunch
14:00 - 16:00 Szkolenie

16:00 Zakonczenie szkolenia
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Udostepnianie i odmowa udostepniania informacji publicznej

po wejsciu w zycie RODO i ustaw nowelizujacych przepisy krajowe

6 marca 2019 r. Millennium Plaza, Al. Jerozolimskie 123, 02-017 Warszawa

Imiona, nazwiska oraz stanowiska uczestnikow:

Nazwa firmy: Adres firmy:

NIP: Tel: Fax: E-mail:

1 Prosze o wystanie e-faktury VAT w formie zatacznika Uwagi:
PDF na adres e-mail: ..
U Prosze o wystawienie tradycyjnej faktury VAT

Cena uczestnictwa

U 590 zt + VAT — koszt udziatu 1 osoby

Warunki uczestnictwa

Cena obejmuje: prelekcje, materiaty, certyfikat oraz wyzywienie. ¢ Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w programie. ¢ Wptaty
nalezy dokonac na konto podane na dokumencie proforma lub fakturze VAT ¢ Niedokonanie wptaty nie jest jednoznaczne z rezygnacja
Z udziatu. ¢ Zamiast zgtoszonej osoby w szkoleniu moze wzia¢ udziat inny pracownik firmy. ¢ Rezygnacje z udziatu nalezy przesytacé
listem poleconym na adres organizatora. ¢ Prosimy o dokonanie wptaty zgodnie z terminem ptatnosci podanym na fakturze proforma.
¢ Po otrzymaniu zgtoszenia przeslemy Panstwu potwierdzenie udziatu w szkoleniu oraz fakture pro forma. ¢ Nieodwotanie zgtoszenia
lub niewzigcie udziatu w szkoleniu powoduje obcigzenie petnymi kosztami udziatu. ¥ W przypadku rezygnacji w terminie mniejszym niz
14 dni przed rozpoczeciem szkolenia pobierane jest 100% optaty za udziat bez wzgledu na termin wystania formularza zgtoszeniowego.
¢ W przypadku, gdy wyktadowca z przyczyn losowych nie bedzie mogt przeprowadzi¢ zaje¢ w podanym wczesniej terminie WLR
Training Group zastrzega sobie prawo zmiany terminu zaje¢. Uczestnicy szkolenia wskazani przez osobe zgtaszajaca zostanag
niezwtocznie poinformowani o tym fakcie. ¢ W przypadku finansowania ze srodkow publicznych faktura VAT zostanie wystawiona ze
stawka VAT zw. ale cena na fakturze bedzie cena brutto z tego formularza zgtoszeniowego

O Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk z siedzibg w Warszawie
w zakresie prowadzonej przez nig dziatalnosci gospodarczej zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych
(Dz. U. Nr 133 poz. 883). Wiem, ze mam petne prawo do wgladu i zmiany swoich danych, jak tez ich usunigcia z bazy.

O Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji handlowej droga elektroniczna od WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk (zgodnie

z ustawa z dnia 18.07.2002 r. Dz. U. Nr 144 poz. 1204 ,,0 swiadczeniu ustug droga elektroniczng"). W kazdym momencie przystuguje mi
prawo do odwotania powyzszej zgody. Oswiadczam, ze znam i akceptuje warunki uczestnictwa i rezygnacji w szkoleniu

OSWIADCZENIE VAT ZW

Oswiadczamy, ze nabyta od WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk. majaca charakter ustugi ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego, jest finansowana ze srodkow publicznych: (Prosimy zaznaczy¢ wtasciwa opcje) :

O w catosci, zgodnie z treécia art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c O w co najmniej 70 %, zgodnie z treécia § 3 ust. 1 pkt 14
ustawy o podatku od towardw i ustug z dnia 11.03.2004 r. Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 20.12.2013 r. w
(Dz. U. 22016 r. nr 710 z p6zniejszymi zmianami) * sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz

warunkow stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2013 r. poz.
1722 z p6zniejszymi zmianami).*

Oswiadczamy, ze akceptujemy warunki uczestnictwa w szkoleniu oraz zobowigzujemy sie do zaptaty.

Podpis i pieczatka

WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk wlr.com Q
Al. Jerozolimskie 125/127, 02-017 Warszawa, tel.: 22 623 82 23, fax: 22 623 82 25 - -




