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KPA po zmianach w 2017 i 2018 roku
- ocena nowelizacji na podstawie orzecznictwa
i praktyki urzedowej

8 marca 2019 r. Millennium Plaza, Al. Jerozolimskie 123, 02-017 Warszawa

Program szkolenia:

1. Zakres obowigzywania kpa po nowelizacji i charakter postepowania administracyjnego

Ogolne zasady postepowania administracyjnego po nowelizacji. Nowe zasady ogélne i ich praktyczne
znaczenie dla organu (zasada przyjaznej interpretacji prawa, zasada bezstronnosci, rownego traktowania i
proporcjonalnosci, zasada pewnosci prawa, zasada wspotdziatania organéw dla dobra postepowania, zasada
polubownego rozstrzygania kwestii spornych).

Zasada pisemnosci postepowania po zmianach z kwietnia 2018 r.

Ocena dziatania urzedow i pracownikow tych urzedéw - nowy art. 14a.

Konsekwencje naruszenia zasad ogolnych postepowania na podstawie orzecznictwa.

2. Zagadnienia ogdlne postepowania

Strona postepowania po zmianach obowiazujacych od listopada 2018 r.

Terminy zatatwiania spraw i obowiazek sygnalizacji po nowelizacji. Instytucja ponaglenia organu.
Pouczenie o mozliwosci wniesienia ponaglenia.

Terminy procesowe w postepowaniu administracyjnym po nowelizacji.

Nowe zasady doreczen w postepowaniu administracyjnym - charakter czynnosci i ich znaczenie dla dalszego
postepowania.

Zawiadomienie stron o decyzji lub innych czynnosciach w postepowaniach z udziatem znacznej liczby
podmiotéw.

Podpis zaufany zamiast profilu zaufanego ePUAP - nowy instrument do elektronicznej identyfikacji
uczestnikow postepowania od wrzesnia 2018 r.

3. Postepowanie przed organem | instancji

Kontrola formalna wniosku i uzupetnianie brakow formalnych pism wedtug nowych zasad. Nowy termin
uzupetnienia brakow formalnych podania.

Zakonczenie postepowania wyjasniajacego a wyjasnienie sprawy. Kiedy nalezy zawiadomi¢ o mozliwosci
zapoznania sie z aktami sprawy przed wydaniem decyzji?

Wskazanie niespetnionych przestanek do wydania decyzji zgodnej z zadaniem strony.

Poswiadczanie dokumentéw za zgodnos¢ z oryginatem.

Posiedzenie w trybie wspotdziatania.

Rozstrzyganie watpliwosci na korzys¢ strony - nowe zasady postepowania dowodowego.

Mediacja - nowa instytucja w kodeksie. Mediator i jego zadania. Dobrowolnos¢ i poufnos¢ mediacji.
Sposoby zakonczenia mediacji. Koszty mediacji.

Nowe przepisy o zawieszeniu postepowania - zmiany obowiazujace od listopada 2018 r.

Postepowanie uproszczone - przypadki i zasady stosowania nowego rodzaju postepowania.

Rozstrzygniecia konczace postepowanie - rodzaje rozstrzygnie¢ i ich skutki dla stron i organu. Czy
postepowanie zawsze musi konczyc sie wydaniem decyzji?

Decyzje administracyjne —- rodzaje i charakter oraz skutki. Elementy konieczne decyzji.

Zrzeczenie sie prawa do odwotania i nowy zakres pouczenia. Decyzja prawomocna.

Ugoda administracyjna i przypadki jej zastosowania na nowych zasadach.
Milczace zatatwienie sprawy - konsekwencje zastosowania i obowiazki organu. Zaswiadczenie o milczacym
zatatwieniu sprawy.

4, Postepowanie odwotawcze

Czynnosci organu | instancji, etap miedzyinstancyjny, czynnosci organu Il instancji



Rozstrzygniecia organu | i Il instancji w postepowaniu odwotawczym i ich charakter. Nowe zasady uchylania
decyzji i przekazywania sprawy do ponownego rozpatrzenia.

Wytyczne organu odwotawczego w zakresie wyktadni prawa.

Zakres ingerencji organu Il instancji w postepowanie i decyzje organu | instancji. Zmiana zakresu
postepowania wyjasniajacego prowadzonego przez organ odwotawczy. Nowe zasady zaskarzania decyzji do
sadu administracyjnego. Sprzeciw od decyzji kasatoryjnej.

5. Administracyjna kara pieniezna - zasady naktadania lub wymierzania kary i udzielania ulg w jej
wykonaniu. Zmiany wprowadzone w lutym 2018 r.

6. Zasady prowadzenia europejskiej wspotpracy administracyjnej. Przekazywanie informacji - komu, kiedy
i w jakim trybie?

7. Projektowana nowelizacja kpa w zwiazku z zapewnieniem stosowania przepisow RODO
(dotyczaca zakresu stosowania kpa i wprowadzenia obowiazku informacyjnego do przepisow regulujacych
wezwania, wszczecie postepowania, odmowe wszczecia postepowania, przekazanie podania wedtug
wtasciwosci, udostepnianie akt sprawy, milczace =zatatwienie sprawy, wydawanie zaswiadczen oraz
rozpatrywanie skarg i wnioskow).

Wyktadowca:

Radca prawny. Urzednik stuzby cywilne;j. Specjalista z zakresu postepowania administracyjnego
i postepowania przed sgdami administracyjnymi. Pracowat w urzedach terenowych organdéw administracji rzadowej obu instancji. Dzieli sie
swojg wiedzg w sposdb ciekawy i przystepny réwniez dla poczatkujgcych.

Absolwent Uniwersytetu Marii Curie - Sktodowskiej w Lublinie - Wydziat Prawa i Administracji Ukonczyt aplikacje radcowska przy Okregowe;j
Izbie Radcow Prawnych w Lublinie Autor wielu szkolen dla administracji publicznej z tematyki ogélnego postepowania administracyjnego, e-
administracji i instrukcji kancelaryjnych.

Praktyczne doswiadczenie zawodowe zdobywat m.in. poprzez prace na stanowiskach zwigzanych z obstugg prawna urzedéw terenowych
organow administracji rzgdowej w Lublinie, a takze podczas aplikacji radcowskiej odbywanej w latach 2007 - 2011. Obecnie odpowiada za
obstuge prawng Wojewddzkiego Sztabu Wojskowego w Lublinie.

Obszary specjalizacji: Kodeks postepowania administracyjnego, w tym: Wydawanie decyzji Prowadzenie postepowan administracyjnych
Postepowanie odwotawcze Postepowania nadzwyczajne Wydawanie zaswiadczen Skargi i wnioski Metryka sprawy Postepowanie przed sgdami
administracyjnymi Instrukcje kancelaryjne i obieg dokumentéw w urzedzie Stuzba przygotowawcza w korpusie stuzby cywilnej E - administracja
Pragmatyki stuzbowe (ustawa o pracownikach samorzgdowych, ustawa o stuzbie cywilnej)

Posiada 15-letnie doswiadczenie w obstudze prawnej terenowych organéw administracji rzadowej obu instancji,

9-letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen otwartych i zamknietych dla urzednikéw administracji rzagdowej i samorzadowej oraz instytucji
publicznych (kilkadziesigt szkolen rocznie).

Harmonogram:
09:45 - 10:00 Rejestracja i przywitanie uczestnikdéw
10:00 - 11:30 Szkolenie
11:30 - 11:45 Przerwa kawowa
11:45 - 13:30 Szkolenie
13:30 - 14:00 Lunch
14:00 - 16:00 Szkolenie

16:00 Zakonczenie szkolenia
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KPA po zmianach w 2017 i 2018 roku

- ocena nowelizacji na podstawie orzecznictwa i praktyki urzedowej

8 marca 2019 r. Millennium Plaza, Al. Jerozolimskie 123, 02-017 Warszawa

Imiona, nazwiska oraz stanowiska uczestnikow:

Nazwa firmy: Adres firmy:

NIP: Tel: Fax: E-mail:

U Prosze o wystanie e-faktury VAT w formie zatacznika Uwagi:
PDF na adres e-mail: ..
U Prosze o wystawienie tradycyjnej faktury VAT

Cena uczestnictwa

U 590 zt + VAT - koszt udziatu jednej osoby, zgtoszenia przestim26.02.2019
U 690 zt + VAT - koszt udziatu jednej osoby, zgtoszenia przesfan26.02.2019

Warunki uczestnictwa

Cena obejmuje: prelekcje, materiaty, certyfikat oraz wyzywienie. ¢ Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w programie. ¢ Wptaty
nalezy dokonac na konto podane na dokumencie proforma lub fakturze VAT ¢ Niedokonanie wptaty nie jest jednoznaczne z rezygnacja
z udziatu. ¢ Zamiast zgtoszonej osoby w szkoleniu moze wzia¢ udziat inny pracownik firmy. ¢ Rezygnacje z udziatu nalezy przesytac
listem poleconym na adres organizatora. ¢ Prosimy o dokonanie wptaty zgodnie z terminem ptatnosci podanym na fakturze proforma.
¢ Po otrzymaniu zgtoszenia przeslemy Panstwu potwierdzenie udziatu w szkoleniu oraz fakture pro forma. ¢ Nieodwotanie zgtoszenia
lub niewzigcie udziatu w szkoleniu powoduje obcigzenie petnymi kosztami udziatu. ¢ W przypadku rezygnacji w terminie mniejszym niz
14 dni przed rozpoczeciem szkolenia pobierane jest 100% optaty za udziat bez wzgledu na termin wystania formularza zgtoszeniowego.
¢ W przypadku, gdy wyktadowca z przyczyn losowych nie bedzie mogt przeprowadzi¢ zaje¢ w podanym wczesniej terminie WLR
Training Group zastrzega sobie prawo zmiany terminu zaje¢. Uczestnicy szkolenia wskazani przez osobe zgtaszajaca zostana
niezwtocznie poinformowani o tym fakcie. ¥ W przypadku finansowania ze srodkow publicznych faktura VAT zostanie wystawiona ze
stawka VAT zw. ale cena na fakturze bedzie cena brutto z tego formularza zgtoszeniowego

O Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk z siedziba w Warszawie
w zakresie prowadzonej przez nig dziatalnosci gospodarczej zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych
(Dz. U. Nr 133 poz. 883). Wiem, ze mam petne prawo do wgladu i zmiany swoich danych, jak tez ich usuniecia z bazy.

O Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji handlowej droga elektroniczng od WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk (zgodnie
z ustawa z dnia 18.07.2002 r. Dz. U. Nr 144 poz. 1204 ,,0 $wiadczeniu ustug droga elektroniczng"). W kazdym momencie przystuguje mi
prawo do odwotania powyzszej zgody. Oswiadczam, ze znam i akceptuje warunki uczestnictwa i rezygnacji w szkoleniu

OSWIADCZENIE VAT ZW

Oswiadczamy, ze nabyta od WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk. majaca charakter ustugi ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego, jest finansowana ze Srodkow publicznych: (Prosimy zaznaczy¢ wtasciwa opcje) :

O w catosci, zgodnie z trescia art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c O w co najmniej 70 %, zgodnie z treécia § 3 ust. 1 pkt 14
ustawy o podatku od towardow i ustug z dnia 11.03.2004 r. Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 20.12.2013 r. w
(Dz. U. z 2016 r. nr 710 z p6zniejszymi zmianami) * sprawie zwolnien od podatku od towaroéw i ustug oraz

warunkow stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2013 r. poz.
1722 z p6zniejszymi zmianami).*

Oswiadczamy, ze akceptujemy warunki uczestnictwa w szkoleniu oraz zobowiazujemy sie do zaptaty.

Podpis i pieczatka

WLR Training Group Wojciech Jedrzejczyk wir com Q
Al. Jerozolimskie 125/127, 02-017 Warszawa, tel.: 22 623 82 23, fax: 22 623 82 25 - -




