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Ustalanie wielkosci przedsiebiorstwa oraz powigzan
zachodzacych pomiedzy przedsiebiorcami w kontekscie badania
limitu pomocy de minimis dla Powiatowych Urzedow Pracy (PUP)

22 marca 2018 r. Millennium Plaza, Al. Jerozolimskie 123, 02-017 Warszawa

Cel szkolenia:

Szkolenie Ustalanie wielkosci przedsiebiorstwa oraz powigzan zachodzgcych pomiedzy przedsiebiorcami w
kontekscie badania limitu pomocy de minimis jest dedykowane dla pracownikéw Powiatowych Urzedéw Pracy (PUP)
oraz Wojewddzkich Urzeddéw Pracy (WUP).

Program szkolenia:

Definicja jednego przedsiebiorstwa w prawie o pomocy publicznej

Definicja przedsiebiorcy

Jedno przedsiebiorstwo na gruncie przepiséw rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis, Dz. Urz. UE L 352, 24.12.2013.

Jedno przedsiebiorstwo na gruncie rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 uznajacego niektdre kategorie
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu, Dz. Urz. UE L 187,
26.06.2014.

Definicja matego i sredniego przedsiebiorstwa (Zatacznik 1 do Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 651/2014 z
dnia 17 czerwca 2014)

Kryteria MSP

Zasady okreslania danych finansowych

Zasady ustalania wielkosci zatrudnienia - sposoby kwalifikacji osob, jako ,,personelu przedsiebiorstwa”
Przestanki wystepowania relacji partnerstwa i powigzania:

v' powiazania zachodzace bezposrednio miedzy przedsiebiorstwami
v’ powiazania zachodzace za posrednictwem osob fizycznych
v powiazanie oparte na relacjach gospodarczych

definiowanie rynku wtasciwego i rynku pokrewnego (,,rynku upstream i downstream”) - rola PKD

dobdr danych dla nowych przedsiebiorstw, przedsiebiorstw podlegajacych przeksztatceniom wtasnosciowym
czy restrukturyzacji - kiedy stosujemy tzw. ,,dwuletni okres przejsciowy

zasady dodawania danych o zatrudnieniu i odpowiednich danych finansowych przedsiebiorstw powiazanych
i partnerskich

Sposoby i zrodta weryfikacji danych dotyczacych wielkosci przedsiebiorstwa

interpretacje Komisji Europejskiej - studia przypadkéw

¢wiczenia dotyczace ustalanie wielkosci przedsiebiorstwa

Jedno przedsiebiorstwo na gruncie przepisow o pomocy de minimis

Limit pomocy de minimis na jedno przedsiebiorstwo i zasady kumulacji

Powiazania w przypadku osob fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza

Powiazania w przypadku spotek cywilnych, spotek jawnych i spotek komandytowych

Szczegblne podejscie do sytuacji przedsiebiorstw komunalnych

Powiazania w grupach kapitatowych

Powiazania wynikajace z umoéw franczyzy

Prawidtowy sposéb wypetniania formularza informacji przedstawianych przez podmioty ubiegajace sie o
pomoc de minimis i zrodta weryfikacji tych informacji

interpretacje Komisji Europejskiej i UOKiK

¢wiczenia dotyczace ustalanie limitu pomocy de minimis

Dyskusja i pytania



Wyktadowca:

Doswiadczenie zawodowe w zakresie prawa pomocy publicznej zdobywat pracujac w przez wiele lat w Departamencie
Monitorowania Pomocy Publicznej Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w Warszawie, a takze w Ministerstwie
Skarbu Panstwa oraz Ministerstwie Energii. W trakcie kariery zawodowej odpowiedzialny m.in. za prowadzenie
postepowan notyfikacyjnych przed Komisjg Europejskg w zakresie projektéw programoéw pomocowych i projektow
pomocy indywidualnej, opracowywanie projektéw aktéw prawnych dotyczacych monitorowania pomocy publicznej,
opiniowanie projektow aktéw prawnych oraz wnioskéw o dofinansowanie obejmujgcych pomoc publiczng. Absolwent
Uniwersytetu Marii Curie — Sktodowskiej w Lublinie oraz Katolickiego Uniwersytetu Lubelski w Lublinie. Na
Uniwersytecie Marii Curie — Skfodowskiej w Lublinie ukonczyt réwniez studia doktoranckie w zakresie nauk
ekonomicznych. Autor licznych opinii ianaliz zzakresu prawa o pomocy publicznej. Doswiadczony wyktadowca
z zakresu pomocy publicznej.

Harmonogram:
7 09:45-10:00 Rejestracja i przywitanie uczestnikéw
f 10:00-11:30 Szkolenie
¢/ 11:30-11:45 Przerwa kawowa
f 11:45-13:30 Szkolenie
f 13:30-14:00 Lunch
7/ 14:00-16:00 Szkolenie
7 16:00 Zakonczenie szkolenia



+ J— FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

training 8rovP Prosimy przesta¢ faksem: 22 632 47 18 lub: wir@wlr.com.pl

Ustalanie wielkosci przedsiebiorstwa oraz powigzan zachodzacych

pomiedzy przedsiebiorcami w kontekscie badania
limitu pomocy de minimis

22 marca 2018 r. Millennium Plaza, Al. Jerozolimskie 123, 02-017 Warszawa

Imiona, nazwiska oraz stanowiska uczestnikow:

Nazwa firmy: Adres firmy:

NIP: Tel: Fax: E-mail:

U Prosze o wystanie e-faktury VAT w formie zatacznika | Uwagi:
PDF na adres e-mail: ..o e s
U Prosze o wystawienie tradycyjnej faktury VAT

Cena uczestnictwa

U 690 zt + VAT - koszt udziatu jednej osoby

Warunki uczestnictwa

¢ Cena obejmuje: prelekcje, materiaty, certyfikat oraz wyzywienie. ¢ Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w programie.
¢ Wptaty nalezy dokonac na konto: 69 1140 2004 0000 3302 7499 3004 ¢ Niedokonanie wptaty nie jest jednoznaczne z rezygnacja
z udziatu. ¢ Zamiast zgtoszonej osoby w szkoleniu moze wzia¢ udziat inny pracownik firmy. ¢ Rezygnacje z udziatu nalezy
przesytac listem poleconym na adres organizatora. ¢ Prosimy o dokonanie wptaty zgodnie z terminem ptatnosci podanym na
fakturze proforma. ¢ Po otrzymaniu zgtoszenia przeslemy Panstwu potwierdzenie udziatu w szkoleniu oraz fakture pro forma.
¢ Nieodwotanie zgtoszenia lub niewzigcie udziatu w szkoleniu powoduje obcigzenie petnymi kosztami udziatu. ¢ W przypadku
rezygnacji w terminie mniejszym niz 14 dni przed rozpoczeciem szkolenia pobierane jest 100% optaty za udziat bez wzgledu na
termin wystania formularza zgtoszeniowego. ¢ W przypadku, gdy wyktadowca z przyczyn losowych nie bedzie mogt przeprowadzic¢
zaje¢ w podanym wczesniej terminie WLR Training Group zastrzega sobie prawo zmiany terminu zajec¢. Uczestnicy szkolenia
wskazani przez osobe zgtaszajaca zostana niezwtocznie poinformowani o tym fakcie. ¢ W przypadku finansowania ze srodkow
publicznych faktura VAT zostanie wystawiona ze stawka VAT zw. ale cena na fakturze bedzie ceng brutto z tego formularza
zgtoszeniowego ¢ Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez WLR Training Group Sp. z 0. 0. z siedzibg w
Warszawie w zakresie prowadzonej przez nig dziatalnosci gospodarczej zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie
Danych Osobowych (Dz. U. Nr 133 poz. 883). Wiem, ze mam petne prawo do wgladu i zmiany swoich danych, jak tez ich usuniecia
z bazy. ¢ Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji handlowej droga elektroniczna od WLR Training Group Sp. z o. o. (zgodnie
z ustawa z dnia 18.07.2002 r. Dz. U. Nr 144 poz. 1204 ,o0 Swiadczeniu ustug droga elektroniczng"). W kazdym momencie
przystuguje mi prawo do odwotania powyzszej zgody. Oswiadczam, ze znam i akceptuje warunki uczestnictwa i rezygnacji
w szkoleniu

OSWIADCZENIE VAT ZW

Oswiadczamy, ze nabyta od WLR TRAINING GROUP SP. Z 0.0. majaca charakter ustugi ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego, jest finansowana ze srodkow publicznych: (Prosimy zaznaczy¢ wtasciwag opcje) :

O w catosci, zgodnie z trescia art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ O w co najmniej 70 %, zgodnie z treécia § 3 ust. 1 pkt 14
ustawy o podatku od towardw i ustug z dnia 11.03.2004 r. Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w
(Dz. U. z 2011 r. nr 177, poz. 1054 z pdzniejszymi zmianami) * | sprawie zwolnien od podatku od towardéw i ustug oraz
warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2013 r. poz.
1722 z pozniejszymi zmianami).*

Oswiadczamy, ze akceptujemy warunki uczestnictwa w szkoleniu oraz zobowigzujemy sie do zaptaty.

Podpis i pieczatka

WLR Training Group Sp. z 0.0.
ul. Kasprzaka 24, 01-211 Warszawa, tel.: 22 632 47 17, fax: 22 632 47 18 Wl r.com pl
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